
壹、招募對象：110 學年度大二以上(含大二)在學生並對學習扶助教學有熱誠的夥伴 

貳、課輔對象：經濟與文化弱勢之國小 2-6 年級學生。小班制教學，每班學生約 7-8 人 

叁、課輔內容：國語文、數學或英語，學習扶助教學之課業輔導，備有完整教材，需指導家庭作業 

肆、課輔日期及時間：110 年 09 月至 111 年 1 月(詳細時程將另行公告) 

   (星期一、二、四、五  16:00-17:30；星期三 12:30-16:00)   

   ※每週至少須配合 2 天課輔(約 4 小時以上) 

伍、課輔地點：公誠國小、林頭國小、溪洲國小、梅林國小、古坑國小、新光國小、東和國小、水碓

國小、中正國小、大屯國小、吳厝國小、舊庄國小、石龜國小、九芎國小 

    ※課輔國小由雲科大分校工作團隊安排 

陸、工作待遇： 

一、 師資鐘點費：每小時 400 元(視實際工作時數，需再扣除勞健保費自付額) 

二、 100 萬元意外險及 3 萬元醫療保險。 

三、 交通費補助，一公里補助 3 元 

柒、聯絡資訊： 

一、 Facebook 粉絲專頁：請搜尋 永齡・鴻海台灣希望小學-雲科大分校 

二、 電子郵件：yonglinytu@gmail.com 

三、 聯絡電話：05-5372256 或 校內分機 3092 

四、 報名時間：即日起~110/05/06(四)中午 12 點前截止 

五、 雲科大分校網頁(內含報名表)：https://sites.google.com/view/yonglinytu/課輔老師招募專區  

https://sites.google.com/view/yonglinytu/%E8%AA%B2%E8%BC%94%E8%80%81%E5%B8%AB%E6%8B%9B%E5%8B%9F%E5%B0%88%E5%8D%80


捌、其他注意事項： 

一、 甄選合格者須參與「永齡課輔教師研習」與領有結業證書(39 小時)、能配合參與希望小學課輔

教師期初培訓(21 小時)，再由本單位進行課輔媒合。 

二、 經由面試、媒合後順利擔任課輔老師者，須遵守課輔老師協議書中之工作內容及規定。 

三、 配合工作團隊所安排課輔地點並接受教學指導。 

四、 須定期參加會議並繳交相關行政表單。 

五、 若無法接受上述事項，請勿報名參加~ 

玖、報名時程及方式： 

項   目 時   間 

報名期間 即日起~110/05/06(四)中午 12 點前截止 

課輔計畫說明 以視訊影片提供 https://sites.google.com/view/yonglinytu/課輔老師招募專區 

面試場次公佈 110/05/11(二) 18 點前公佈(寄發 email 及公布於粉絲頁) 

面試時間 

第一場次：110/05/14(五)09:30~17:30 面試地點暫定技職大樓 213 教室 

第二場次：110/05/15(六)09:30~11:30 面試地點暫定技職大樓 213 教室 

※若有更換面試地點將另行通知，也請報名者務必留意 email 及本單位粉絲頁 

甄選結果公佈 
110/05/19(三) 18 點前公佈 

※寄信與粉絲專頁 https://www.facebook.com/yonglinytu，不再另行通知 

永齡課輔 

教師研習 

(39 小時) 

110/05/29(六) 英語科 10 小時、110/06/06(日) 共同科  9 小時 

110/06/26(六) 數學科 10 小時、110/06/27(日) 國語科 10 小時 

※課程報到時間及詳細資料，待面試通過後，會以寄發 email 及公布於本單位粉絲頁 

課輔老師教師 

期初培訓 

(21 小時) 

110-1 學期期初培訓「暫定」時段如下 

110/09/09(四) 09:00~17:00 

110/09/10(五) 09:00~17:00 

110/09/11(六) 09:00~17:00 

※課程報到時間及詳細資料，待面試通過後，會以寄發 email 及公布於本單位粉絲頁 

課輔老師儲備流程及資格說明 

 

課師儲

備流程 

 
1.面試進行  

 2.參加學習扶助師

訓課程(39 小時) 

 
3.課輔媒合作業 

 4.參加分校內部培

訓課程(21 小時) 

 
5.備課與教學 

 6.課師教學知能學習與

專業增能 

內容 

線上報名 

面試準備 

口試、試教 

學習扶助師資研習 

證書取得 

*共同科  9 小時 

*英文科 10 小時 

*數學科 10 小時 

*國語科 10 小時 

排課成功與否，視面試

合格排序、交通工具、

可課輔時間、是否能配

合增能培訓課程等因素

影響，成功媒合者，請

全程參與分校內部培訓

課程 

分校內部培訓  

*班級經營 

*兒童輔導 

*專業科目 

*共備課程 

*教學課程設計 

*班級經營規劃 

*現場教學狀況處理 

*教學紀錄與調整 

檢討會(每月至少 1 場)  

*專業主題討論 

*同儕分享與情緒 

*提升專業知能 

*提升問題解決能力 

*了解課輔學童 

備註 
面試結果  

合格 

須全程參與完畢 

取得研習證明 

排到課才算成為當學期

正式課輔老師 
須全程參加 

評估課師適任與否 

(任教 2 個月進行評

估續用與否) 

檢討會議、個案會議或

心得書寫 

https://sites.google.com/view/yonglinytu/課輔老師招募專區

